【学校】食宿＋年薪5-15万！铜仁外国语学校2022年招聘教职工

单位性质：民营企业
劳动关系：合同制
招聘人数：3
报名方式：电子邮件
报名邮箱：school_tr@163.com
报名时间：9月5日 至 9月19日

铜仁外国语学校是一所从小学至高中十二年一贯制全封闭全寄宿的非营利性的民办学校。2011年经铜仁市人民政府批准成立，由碧江区教育局管辖，办学许可证为NO152220030000918。铜仁外国语学校坐落在铜仁市碧江区架梁山下，三面环山，虽处闹市(离小十字仅1000米左右)却十分静谧。学校校舍简朴，却环境幽雅，占地面积23100平方米，建筑面积8450平方米，投资金额一千三百万元，学校现有在校生1200人，教职员工104人。

一、招聘对象及报名条件
1.年龄50周岁以下，本科以上学历，职称不限;优秀、自信者可以适当放宽年龄、学历的限制。
2.身体健康，热爱教育事业，品行端正。
3.民办学校的优秀班主任优先录用。
特别勤奋、富有责任心、钟爱教师职业的应届本科生择优录用。
二、具体招聘岗位
1.高中化学教师1名：
岗位说明：能够带初三化学和高中化学课程。
2.办公室主任助理（女）1名：
岗位说明：有财务工作经验、熟悉PS或cdr、公众号管理经验、会开车等优先。
3.高中体育教师（女）1名：
岗位说明：高中体育课程、女生寝室管理。
招聘日期：2022年9月5日——2022年9月19日
三、招聘程序
学校地址：铜仁市碧江区环东路杨家湾16号(公交站：东关站)
联系电话：
19184811551(王老师)/18685689798(王老师)
学校邮箱：school_tr@163.com(简历投递邮箱，邮件标题格式：姓名+应聘岗位)
四、薪酬待遇
薪酬福利待遇的原则：多劳多得，优劳优酬，市场行情。
1.初中教师年薪4-9万，高中教师年薪5-15万。
2.按照学校规定办理法定的养老、医疗等社会保险，办理教育局统一的职称晋升、业务考评、评优评模;
3.学校提供住宿;
4.本人免费就餐;
5.教师子女入读本校，享受学费减免;
6.提供各种培训并努力搭建广泛的沟通平台，让教师充分展示自己的学术成果，使自己成为一代名师。
为适应学校的发展，学校制定了“青年教师培养计划”：招聘一批优秀的高校应届毕业生，通过精心设计的职业成长快速通道，配套各项激励措施，培养一支领悟我校办学思想和治校方略、富有职业激情和教育情怀的年轻教师团队。铜仁外国语学校好平台，“师培计划”好机会!
招聘网址：
https://mp.weixin.qq.com/s/4vmt1ukALx8F40wSpWuiFw
