中铁建工集团有限公司西南分公司
2022届校园招聘简章
 
一、公司简介
中铁建工集团西南分公司隶属于中铁建工集团有限公司，是双世界500强企业中国中铁股份有限公司的三级施工企业。西南分公司以1999年承建贵阳火车站为起点进驻贵州省贵阳市，目前，为强化西南地区优势，公司总部已迁至四川省成都市，实现双总部办公模式。西南分公司坚持经营工作的龙头地位不动摇。经营区域不断扩大，项目分布在云南、贵州、四川、重庆、山西等地；西南分公司坚守“本质安全”，先后承建了贵阳火车站、贵安站、贵州电视大楼、贵阳喜来登酒店、贵州省人民大会堂、昆明火车站、成都东站、自贡东站项目、成都自然博物馆、重庆北站、重庆万州站等150余项工程。获得“鲁班奖”“国家优质工程奖”等国家级奖项数十项。已连续三年新签合同额超百亿。西南分公司将人才作为第一资源，坚持“功以才成，业由才广”。公司从成立之初的不足百人，发展到如今的在岗员工1000余人，其中35岁以下人员近900人，占员工总数的85%左右，公司充满朝气活力，氛围好，成长快。西南分公司充分发扬“铁军精神”，认真践行“工匠精神”，推动企业不断做强做优做大，奋力向高质量发展迈进。
二、招聘岗位
工程技术岗：土木工程（房建、路桥、铁道方向）、工程力学等相关专业
暖通技术岗：给排水科学与工程、建筑环境与能源应用工程、环境工程等相关专业
机电技术岗：电气工程及其自动化、自动化等相关专业
商务预算岗：工程管理、工程造价、土木工程等相关专业
质量安全岗：安全工程等相关专业
机械管理岗：机械工程、机械设计制造及其自动化等相关专业
物资采购岗：物流管理、物资管理、材料科学与工程、工业工程等相关专业
财务管理岗：会计学、财务管理等相关专业
职能管理岗：行政管理、新闻学、汉语言文学、人力资源管理等相关专业
测量试验岗：测绘工程、试验工程、无机非金属等相关专业
三、 招聘条件
1.2022届应届本科及以上学历毕业生。
2.学生会干部、党员、或在某方面（如篮球、乐器）有特长者优先。
3.身体健康，工作适应能力强，服从安排，根据工作需要能够到异地工作。
4.政治素质好，品行端正，爱岗敬业，忠诚企业，吃苦耐劳，能够服从分配。
5.对于报考公务员或研究生被录取的同学免收违约金。
四、薪酬福利
[bookmark: _GoBack]极富竞争力的薪酬体系（基本工资＋绩效+各式补贴及福利）、入职即签订正式劳动合同、缴纳五险两金、免费食宿和工装、带薪年休假及完善的休假管理办法、节日福利、定期体检、入职安家费、员工生日卡、电话费补助、劳保、完备的职业生涯发展通道、自主评定职称权限、“导师带徒”助力成长、应届毕业生落户等。本科生见习期一年，第一年收入8-10万，第二年转正后总收入13-15万，研究生不实行见习期，直接按岗位核定工资。
五、联系方式
联系人：陈先生
联系电话：0851-85512815 15508512023
投递邮箱：1357878183@qq.com
（简历投递命名格式为：学校+专业+姓名）
更多信息请加QQ群683449230（中铁建工集团西南分公司2022届招聘交流群）
现场面试请携带如下资料：简历、成绩单、就业推荐表、三方协议、各类证书原件    
