
深圳市非常体育发展有限公司招聘简章

一、单位简介

非常体育是一个专业的体育服务品牌，以体育培训为基础，在青

少年体育培训、成年人体育培训、体育赛事策划及组织、体育场馆运

营等多领域综合发展。公司秉承着“让体育助力于每个家庭成长”的

理念，推动产品和服务齐头并进。非常体育拥有业内顶尖的管理顾问

团队、教学团队，及完善的产品课程体系。致力于培养学员运动兴趣、

增强身体素质、提高运动技能水平，让每一个学员在学习过程中有看

得见的成长和收获。

二、招聘岗位

（一）篮球教练 8-10k

【岗位职责】

1.参与制定、执行教学计划、教案等。

2.完成课堂教学，包括讲解示范、组织训练、学员技术改进。

3.教学器材的管理。

4.组织及参与日常考试、教学比赛、阶段水平测试。

5.学员学习情况的记录反馈，客户关系维护及特殊时期的销售支

持。

6.领导安排的其他工作。

【任职要求】

1.大专及以上学历，体育相关专业，篮球专项，国家及运动员优

先。



2.有青少年教学经验优先。

3.良好的职业形象、沟通能力、客户服务意识及责任心。

4.自我驱动力强，抗压能力强。

（二）羽毛球教练 8-12k

【岗位职责】

1.参与制定、执行教学计划、教案等。

2.完成课堂教学，包括讲解示范、组织训练、学员技术改进。

3.教学器材的管理。

4.组织及参与日常考试、教学比赛、阶段水平测试。

5.学员学习情况的记录反馈，客户关系维护及特殊时期的销售支

持。

6.领导安排的其他工作。

【任职要求】

1.大专及以上学历，体育相关专业，羽毛球专项，国家及运动员

优先。

2.有青少年教学经验优先。

3.良好的职业形象、沟通能力、客户服务意识及责任心。

4.自我驱动力强，抗压能力强。

（三）课程顾问 7-10k

【岗位职责】

1.按要求完成销售线索的获取（方式方法不限）及客户建档工作。

2.按要求完成课程介绍及体验服务工作。



3.在籍及潜在客户的日常服务跟进工作。

【任职要求】

1.大专及以上学历，专业不限，热爱体育教育行业。

2.抗压能力强，有销售经验及行业资源优先。

3.良好的职业形象、沟通能力、客户服务意识及责任心。

4.高额底薪+高额提成+各种奖金。

三、福利待遇

1.入职即购买社保。

2.高额底薪（5000-7000）+高额课时费+业绩提成+季度奖+年终

奖。

3.优秀者可给予长期激励（期权）。

4.团队建设丰富，活动经费、经常聚餐、生日会、年度旅游、下

午茶、运动比赛……

5.假期多，法定节假日，每年额外 5天带薪病假，女生每月半天

带薪生理假期，春节假（十天起），年休假……

6.礼品多，季度生活用品，传统节日礼物，春节路费补助，年会

纪念品，生日礼品，入职纪念礼……

7.自由舒适的办公环境，轻松平等的工作氛围，扁平化尊重员工

的文化，每个人都很 nice。

8.人才理念，让每个人都做真实的自己并发挥所长，共同缔造未

来，共享成就。

四、联系方式



联系人：周老师 17782141102(微信同号）

简历投递邮箱：1219633114@qq.com

公司地址：广东省深圳市南山区南山大道亿利达大厦 A栋 7 楼

温馨提示：在应聘过程中，请同学们提高警惕，加强防范意识，谨防求职陷阱。


