
华泰证券股份有限公司招聘简章

一、 公司简介

华泰证券股份有限公司（以下简称“公司”）是一家领先的

科技驱动型综合证券集团。自 1991 年成立以来，公司积极把握

中国资本市场改革开放的历史机遇，在业内率先以金融科技助

力转型，用全业务链服务体系为个人和机构客户提供专业、多

元的证券金融服务，全力打造面向未来的差异化核心竞争优势，

综合实力和品牌影响力位居国内证券业第一方阵，步入国际化

发展的全新阶段。作为中国第一家在上海、香港和伦敦三地上

市的中国金融机构，华泰秉承“高效、诚信、稳健、创新”的

核心价值观，将全面实施数字化赋能下的财富管理和机构服务

“双轮驱动”发展战略，致力成为兼具本土优势和全球影响力

的一流综合金融集团。

二、招聘岗位

1.总部岗位：2021 年硕士及以上应届毕业生。

财富管理业务 WealthManagement

机构服务业务 InstitutionalServices

投资管理业务 InvestmentManagement

国际业务 InternationalBusiness

职能支持 FunctionalSupport

总部办公地：北京、上海、深圳、南京、香港。

2.分支机构岗位：2021 年本科及以上应届毕业生。



财富管理与机构业务岗

WealthManagementandInstitutionalServices。

分支机构办公地：覆盖全国 30个省市自治区，具体招聘地

区，请登录招聘官网（job.htsc.com.cn）查看各分公司招聘岗

位。

二、招聘流程

网申 OnlineApplication（9 月 30 日-10 月 25 日）。

测评 Assessment（11 月初）。

面试 Interview（11 月中下旬）。

实习考察 InternshipAssessment（12 月-2021 年 1月）。

终面 FinalInterview（2021 年 1 月）。

录用通知 FinalOffer（2021 年春节前）。

*各环节时间若有调整，请以华泰证券招聘官网更新信息为

准。

请登录华泰证券招聘官网（job.htsc.com.cn）在【校园招

聘】栏目下查看职位，进行网申。

总部校园招聘：网申截止时间为2020年 10月 25日 24:00。

分支机构校园招聘：网申将开放至 11月中旬，各环节以通

知为准。

三、人才理念 TalentPhilosophy

吸引、发展和激励高素质精英人才，为员工提供前沿的培

训与成长机会，提供具有竞争力的薪酬福利。营造“开放、包



容、创新、奋斗、担当”的企业文化，打造专注于“精英、专

业、成长、挑战”的雇主品牌。

（一）Elite 精英汇聚的行业

依托全业务链资源优势，你将对接行业内重要客户的差异

化需求，与精英团队共同打造多元化的金融服务方案，与跨界

人才、国际化人才合作，在一次次挑战中不断学习、超越自我，

在奋斗中遇见更好的自己。

（二）Professional 专业极致的平台

依托公司境内外联动的优势，为你的成长提供广阔的空间、

国际化的视野和舞台。和我们一起持续创新、追求卓越，在资

本市场改革的浪潮中勇立潮头。梦想将在这里启航，与专业极

致的平台共同成长。

（三）Growth 关注成长的文化

基于公司“科技驱动、创新驱动、赋能驱动”的发展战略，

我们已建立起覆盖员工全职涯、全业务链的 HTalent 人才培养

体系，为每一位员工提供线上线下双维的综合人才发展解决方

案。加入华泰证券，你将获得非凡的成长体验！

（四）Challenge 极具挑战的工作

在瞬息万变的国际资本市场上，你将有机会探索最具挑战

性的业务领域，接触和学习到前沿业务领域的专业知识，实现

成长加速度。迎接专业技能和综合素质能力的多重挑战。

四、联系方式



招聘电话： 025-83387485 15366187243

招聘邮箱：zhaopin.ht@htsc.com

更多校招动态请持续关注“华泰证券招聘”微信公众号

温馨提示：在应聘过程中，请同学们提高警惕，加强防范意识，谨防求职

陷阱。


