
伊利集团酸奶事业部华中大区 2021 年校园招聘 

一、公司简介 

伊利集团稳居全球乳业第一阵营，蝉联亚洲乳业第一，也是中国

规模最大、产品线最全的乳制品企业。同时，伊利还是中国唯一一家

符合奥运会标准，为 2008 年北京奥运会提供服务的乳制品企业；是

中国唯一一家符合世博会标准，为 2010 年上海世博会提供服务的乳

制品企业。 

伊利集团酸奶事业部成立 2005 年 7 月。成立后发展速度行业名

列前茅。截至 2017 年，伊利低温酸奶销售额份额连续三年稳居低温

酸奶品类榜首。明星产品畅轻连续三年雄踞高端益生菌酸奶榜首，并

且以两位数速度高速增长；其中，创新产品伊利褐色炭烧酸奶上市仅

一年已取得品类 56.5%的份额，作为品类标杆引领发展。 

二、招聘岗位 

（一）营销培训生 

专业：专业不限,英语四级。 

学历：本科及以上。 

工作地点：湖北、湖南、江西（或国内其他地方）。 

工作职责： 

1.主要负责所辖区域市场产品从销售、售后服务、促销一系列活

动的推广及各项管理制度的执行。 

2.主要负责经销商日常管理及市场维护，完成公司下达销售任务，

完成导购培训，客诉处理等任务。 



薪酬福利：6K-8K。 

(二)营销职能培训生 

专业：市场营销、工商管理、经管类等相关专业，英语四级。 

学历：本科及以上。 

工作地点：湖北、湖南、江西（或国内其他地方）。 

工作职责： 

1.KA 类：协助对全国和大区重点系统进行管理，按计划对重点

系统进行走访，促销活动申请、审核、评估。对重点系统数据进行汇

总分析。 

2.行销类:协助销售达成各项任务指标，制定促销规划与市场活

动规划，执行事业部下达的主题活动;完成物料的收发与分配，跟进

终端使用情况。 

3.渠道类:推进渠道工作；进行档案基础信息管理（网点资料、

经销商台账）；手持终端管理（使用率、考勤率等）。 

薪酬福利：5K-8K。 

（三）人力培训生 

专业：人力资源管理、工商管理、劳动与社会保障、英语、心理

学等相关专业，英语四级。 

学历：本科及以上。 

工作地点：武汉（或国内其它地区）。 

工作职责： 

1.招聘方向：协助制定招聘策略，引进优秀人才。 



2.培训方向：协助开展培训活动，提升人员技能。 

3.绩效方向：协助制定全员绩效管理，提升组织绩效。 

任职资格： 

1.积极、乐观、向上，具有较强的创新能力与团队合作精神，承

压能力强。 

2.具有优秀的领导力，具备强烈的进取心，优秀的组织协调与沟

通能力，思维清晰敏捷；有学生组织任职经历优先。 

薪酬福利：5K-8K。 

（四）行政培训生 

专业：行政管理、工商管理、信息资源管理、文秘、英语、工商

企业管理、劳动与社会保障、公共关系学、公共事业管理等相关专业，

英语四级。 

学历：本科及以上。 

工作地点：武汉（或国内其它地区）。 

工作职责： 

1.负责大区 OA 公文及时制发、转发、信息高效传递；大区、各

区域日常通报奖罚管控、重要信息验证跟进、相关申请流转跟进。 

2.负责大区会务管理（会议通知、会务费管控、会议室预定、会

务筹备、会议纪要、会议资料归档）、电话会议申请。 

3.负责大区办、各区域基础管理推进：现场管理、考勤管理（含

云商考勤、出差、请销假、加班、调休人员考勤合规性）、外来人员

接待管理、消防安全、计算机信息管理、微博月报月行程公文审批时



效检核评估。 

4.负责大区督办工作（事业部、销售部、大区督办工作推进及沟

通反馈）。 

5.负责事业部、分公司党工团活动组织开展、反思工作、印鉴管

理、办公帐号管理。 

任职资格： 

1.积极、乐观、向上，具有较强的创新能力与团队合作精神，承

压能力强。 

2.具有优秀的组织协调与沟通能力，思维清晰敏捷。 

薪酬福利：5K-8K。 

三、联系方式 

简历投递邮箱：hupan02@yili.com。 

联系方式：胡女士 027-82881263。 

联系地点：湖北省武汉市江岸区二七路航天双城 B座 16 楼。 

注意！投递简历时请将邮件主题命名为：姓名+专业+学校+意向

岗位+意向工作地点。 

温馨提示：在应聘过程中，请同学们提高警惕，加强防范意识，谨防求职陷阱。 
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