
中国烟草总公司西藏自治区公司 

2020年高校毕业生招聘公告 

一、单位简介 

中国烟草总公司西藏自治区公司组建于 1998 年，2001年 1 月正

式上划中国烟草总公司，实行 “统一领导、垂直管理、专卖专营”管

理体制，目前下辖拉萨、日喀则、山南、林芝、昌都、阿里六个地市

局（公司），全区烟草现有在岗职工 698 人。 

近年来，在国家烟草专卖局党组和西藏自治区党委政府的坚强领

导下，中国烟草总公司西藏自治区公司坚持以习近平新时代中国特色

社会主义思想为指导，认真学习贯彻党的十九大精神，坚定不移贯彻

落实总书记治边稳藏重要论述和一系列重要指示批示精神，认真践行

“国家利益至上、消费者利益至上”的行业共同价值观，坚持稳中求

进工作总基调，精心谋划推进西藏烟草高质量发展，积极承担社会责

任，为地方经济发展和社会长治久安做出了较为突出贡献。 

根据企业发展的需要，现委托第三方专业招聘公司公开招聘一批

2020届全日制普通高校毕业生。 

二、招聘对象和条件要求 

（一）招聘对象 

国家计划内招收的全日制普通高校本科及以上学历的 2020 年应

届毕业生（择业期、暂缓就业、自学考试、网络教育、成人教育、函

授、定向培养、委托培养生等除外），2020 年 7 月 31 日前取得相应

的学历证、学位证和报到证，国（境）外院校的应届毕业生须提供教

育部留学服务中心出具的学历学位等认证材料。 



（二）招聘条件要求 

1．具有中华人民共和国国籍。 

2．遵守国家宪法和法律，具有良好的品行，无不良记录。 

3．学历、专业符合招聘方向要求，具有适应岗位要求的身体条件。 

4．年龄在 28 周岁（含）以下（时间计算截止至招聘公告发布当

日）。 

5．符合烟草行业招聘工作的回避制度规定。 

三、招聘岗位需求 

 

单位 招聘岗位 人数 学历要求 专业要求 备注 

日喀则市

局（公

司） 

党建管理员 1 
全日制统招大

学本科及以上 

汉语言文学、思想政治教

育、马克思主义理论、工

商管理、公共事业管理 

 

县级销售网点

客户经理 
3 

全日制统招大

学本科及以上 

市场营销、工商管理、电

子商务、财务管理、会计

学、国际经济与贸易 

同等条件

懂汉藏双

语者优先 

山南市局

（公司） 

人事管理员 1 
全日制统招大

学本科及以上 

人力资源管理、行政管

理、企业管理、劳动与社

会保障、社会学 

 

网络系统管理

员 
1 

全日制统招大

学本科及以上 

信息管理与信息系统、计

算机科学与技术、网络工

程、信息安全、软件工程、

电子与计算机工程、智能

科学与技术 

 

昌都市局

（公司） 

专卖综合管理

员 
1 

全日制统招大

学本科及以上 

法学、行政管理、工商管

理、公共事业管理、企业

管理 

 

营销市场分析

员 
1 

全日制统招大

学本科及以上 

市场营销、广告学、传播

学、电子商务 
 

物流综合管理

员 
1 

全日制统招大

学本科及以上 

物流管理、物流工程、企

业管理、电子商务 
 

阿里地区

局（公

司） 

县级销售网点

客户经理 
2 

全日制统招大

学本科及以上 

市场营销、工商管理、电

子商务、财务管理、会计

学、国际经济与贸易 

同等条件

懂汉藏双

语者优先 



四、招聘工作流程 

（一）发布招聘信息 

在国家烟草专卖局外网（http://www.tobacco.gov.cn），以及第

三方招聘公司官网（http://campus.51job.com）上发布。 

（二）报名 

1.凡符合条件的应聘人员可于 2020 年 5 月 26 日－6 月 1 日期间

在 http://campus.51job.com 网页报名，填报个人有关信息并上传应

聘资料，应聘人员只能应聘 1 个岗位，重复报名将取消应聘资格，逾

期不再受理。 

2.上传的应聘资料应为 PDF格式，包括： 

（1）有效期内二代身份证、学生证扫描件。 

（2）学信网《教育部学籍在线验证报告》（国（境）外学历人员此

项为《留学回国人员证明》及《国外学历学位认证书》扫描件，若尚

未取得留学认证报告可提供其他相应证明材料扫描件）。 

（3）院系签章或学校教务系统下载的各学年成绩单扫描件。 

（4）各类奖励、证书扫描件。 

（三）资格审查和简历筛选 

对应聘者提交的相关资料真实性进行审查，经资格审查若符合招

聘条件的，将按照招聘岗位 1:5 的比例择优选取参加笔试人员，如有

岗位出现报名人数不足的情况，将从其他岗位报名考生中协调产生。 

（四）笔试 

参加笔试的应聘人员须携带个人有效身份证件于指定时间在指定

地点进行考试，笔试时间、地点另行通知。 

http://www.tobacco.gov.cn/
http://campus.51job.com/sxyc2020
http://campus.51job.com/sxyc2020


（五）面试 

根据考生的笔试成绩排序，按照 1:2 比例分岗位选取面试人员，

最后入围人员如有同分者，一并确定为面试人选。 

（六）确定体检人选 

根据综合成绩从高至低按 1:1 的比例确定体检人选。综合成绩计

算：按照笔试成绩 40%、面试成绩 60%的比例计算综合成绩。 

（七）体检 

体检由本公司统一安排，不按规定要求参加体检的，视为放弃。

体检不合格的，可安排一次复检，体检结论以复检为准，不安排二次

复检。体检的项目和标准参照公务员招录有关规定并结合岗位实际需

求条件执行。 

（八）公示和录用 

拟录用人员经公司批准后进行公示,公示期 7 天。对公示期满无异

议的，或有反映问题但经核实不影响录用的，办理录用手续。 

五、其他事项 

（一）应聘人员须诚信参与招聘录用的各个环节，不弄虚作假，

不违法违纪违规。应聘人员必须对自己应聘时提供的个人信息及相关

材料的真实性、有效性负责。对弄虚作假、刻意隐瞒或填报虚假信息，

伪造报名资料的，一经查证，取消资格或成绩；已经聘用的，依法解

除劳动关系。 

（二）受疫情防控客观因素影响，如本次招聘的相关安排、程序

等发生重大变化，及时进行公告。 

（三）请应聘人员保持联系方式畅通，否则因此造成的一切后果



由本人自负。各环节未通过人员恕不一一通知。 

（四）本公司招聘不指定考试辅导用书，不举办也不委托或授权

任何机构开设辅导培训班，不向应聘者收取任何报名费、考试费等费

用，敬请广大应聘者警惕，谨防上当受骗。 

（五）本次招聘政策由中国烟草总公司西藏自治区公司负责解释。 

六、联系方式 

招聘服务咨询电话：0897-6597222，咨询电话接听时间：工作日

9:30-18:00。 

注意事项： 

（一）在应聘过程中，毕业生要随时保持通讯畅通，确保用人单

位能及时与应聘者取得联系。 

（二）在招聘期间，应聘者要及时查看招聘岗位信息，积极参加

招聘活动，对有意向的就业岗位主动投递求职简历。 

（三）在求职过程中，毕业生要提高警惕意识，防范网络诈骗，

针对一些不熟悉或没有投递过简历的招聘单位发出的邀请，一定要认

真核查；在签约前要认真核查协议，谨慎签订合约，发现问题要及时

与用人单位沟通、协调，达成一致意见后，再签定协议。 

（四）毕业生要增强自我保护意识，在招聘活动过程中，积极通

过线上平台参加笔试和面试，做好自我防护，以减少聚集交叉感染风

险，保障健康安全。 

（五）在应聘过程中，毕业生要与辅导员老师保持紧密联系，如

果遇到问题和困难，或发现有不实招聘或欺诈情况，请立即向学院或



辅导员老师汇报，学校将积极给予帮助解决，并妥善处置。 

（六）毕业生要按照教育部、贵州省教育厅和学校关于在疫情防

控期间的有关要求，严格执行“未经学校同意，全体学生一律不得提

前返校”的规定，严格遵守当地部门关于疫情防控的有关规定。 

   

贵州民族大学招生就业处 

2020年 5 月 29日 


